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3 Vorwort/DVD-Tipp

1 Auf die Haltung kommt
es an

4 Hintergrundinformation: Was ist
Ressourcenorientierung?
Parabel: Die Schule der Tiere.
Oder: Müssen eigentlich alle alles
gleich gut können?

5 Hintergrundinformation: „Der
Mensch wird am Du zum Ich“

6 Hintergrundinformationen:
Ressourcenorientierung in der
Resilienzförderung
Ressourcenorientierung in der
systemischen Beratung
Auf die Haltung kommt es an. Mal
wieder …

2 Die ressourcenorien-
tierte Kita

7 Hintergrundinformationen: Die
ressourcenorientierte Kita

8/9 Hintergrundinformationen: Was
braucht Ressourcenorientierung,
damit es funktioniert?
Was ist eine Mindmap?
Schwarmlernen
Buchtipp

10/11 Mindmap/Hintergrundinformatio-
nen: Bausteine für die pädagogi-
sche Praxis
Buchtipp

3 Positive Lern- und
Lebensräume gestalten

12/13 Hintergrundinformationen:
Gestaltung tragender Beziehun-
gen
Gestaltung positiver Lebens- und
Lernräume
Grundsätze ressourcenorientier-
ter Raumgestaltung
Tipp: Das Welt-Atelier-Konzept
aus Luxemburg
DVD- und Buchtipps

14 Hintergrundinformationen: Dem
Kind seine Ressourcen aufzeigen
Buchtipp

15 Hintergrundinformationen: Ko-
Konstruktion ist die zentrale Idee
von Lernen in Kitas

16/17 Mindmap: Ressourcenorientierte
Perspektive

4 Projektarbeit
18 Praxistipps: Projektarbeit – Wie

anfangen?
Buchtipps

19 Hintergrundwissen: Prozess ist
wichtiger als das Produkt. Projekt-
arbeit ist nicht nur Lernen von
Sachthemen

20 Hintergrundinformationen: Was in
der Reggio-Pädagogik ein Projekt
zum Projekt macht
Buchtipp

21 Definition: Reggio-Pädagogik
Buchtipp

5 Auf die Suche gehen
22 Hintergrundwissen: Die Stärken

des Kindes entdecken und die
Perspektive des Kindes verstehen

23 Praxistipps: Die eigene ideale
Dokumentationsform finden
Was ist es eigentlich wert, doku-
mentiert zu werden?

24 Praxistipps: Sprechende Wände,
Portfolio

25 Praxistipps: Videografie,
Story-Box

26 Praxistipp: Erinnerungsbrücken
Buchtipp

6 Bausteine für eine
ressourcenorientierte
Reflexion im Team

27 Ein Fallbeispiel für kollegiale
Fallberatung: Ko-Konstruktion im
Team. Wie sich über den Aus-
tausch von Ideen bessere päda-
gogische Antworten finden lassen

28 Methodenbausteine: Reflexion im
Team
Methode: „Wie sehe ich meine
Kinder?“ Etikettierungen reflektie-
ren und vermeiden
Info: Was ist „Reframing“?

29 Methode: Das „Geschichten-Ich“:
Perspektiven von Kindern erfah-
ren und Empathie üben

30 Methode: „Mit anderen Augen
sehen“ – Ein Rundgang durch die
Kita aus Sicht von Kindern

Ressourcenorientierung

• Abonnieren Sie unseren kosten-
losen Newsletter! Wir informie-
ren Sie über unsere aktuellen
Neuerscheinungen. Außerdem
gibt’s Gewinnspiele und viele
wertvolle Tipps für Ihren
Arbeitsalltag. Melden Sie sich an
unter: www.buhv.de/newsletter

• Ihr Newsletter lässt sich jeder-
zeit völlig unkompliziert wieder
abbestellen. Eine Weitergabe
Ihrer Daten an Dritte lehnen wir
ab. Wir freuen uns auf Ihren
Online-Besuch!
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